COMUNE DI CAMPOSAMPIERO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2019 AL 31-10-2019

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

Cultura - PG - Scuola - 3 71,00 69,00 2,00 2,00 0,00 0,00 97,18
Demogr - Soc - Prot - URP 7 159,00 117,00 42,00 12,00 28,00 2,00 73,58
Economico - Finanziario 6 138,00 127,00 11,00 8,00 1,00 2,00 92,03
LL.PP. - Espropri 11 253,00 238,00 15,00 15,00 0,00 0,00 94,07
Segreteria - Entrate 3 77,00 75,00 2,00 2,00 0,00 0,00 97,40
Urb. - Ed.Priv. - Amb. 4 96,00 85,00 11,00 7,00 4,00 0,00 88,54
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