Assenze del mese di giugno 2010 dei dipendenti comunali (art. 21 Legge n. 69/2009)

Numerd Giornate lavorativ Giornatt Percentual Giornat¢ Percentual
Ufficio dipendentj del mese (lun - sap) di assenz di assenza di presenz di presenz
Segreteria 3 25 1 1,33% 74 98,67%
Economico - Finanziario 5 25 45 36,00% 80 64,00%
LL.PP. - Espropri 12 25 19 6,33% 281 93,67%
Culturale - Politiche Giovanili 3 25 10 13,33% 65 86,67%
Urbanistica — Edilizia Privata - Ambiente 5 25 67 53,60% 58 46,40%
Demografico - Sociale - Protocollo - URH 7 25 26 14,86% 149 85,14%
Totale Ente 35 25 168 19,20% 707 80,80%

| tassi sono calcolati come indicato nella circelar 05/09




