Assenze del mese di luglio 2010 dei dipendenti comunali (art. 21 Legge n. 69/2009)

Numerd Giornate lavorativ Giornatt Percentual Giornat¢ Percentual
Ufficio dipendentj del mese (lun - sap) di assenz di assenza di presenz di presenz
Segreteria 3 27 18 22,22% 63 77,78%
Economico - Finanziario 5 27 55 40,74% 80 59,26%
LL.PP. - Espropri 12 27 96 29,63% 228 70,37%
Culturale - Politiche Giovanili 3 27 24 29,63% 57 70,37%
Urbanistica — Edilizia Privata - Ambiente 5 27 60 44,44% 75 55,56%
Demografico - Sociale - Protocollo - URH 7 27 61 32,28% 128 67,72%
Totale Ente 35 27 314 33,23% 631 66,77%

| tassi sono calcolati come indicato nella circelar 05/09




