Assenze del mese di maggio 2010 dei dipendenti comunali (art. 21 Legge n. 69/2009)

Numero| Giornate lavorative Giornate Percentuale Giornate Percentuale
Ufficio dipendenti| del mese (lun - sab) di assenza di assenza| di presenza di presenza
Segreteria 4 25 4 4,00% 96 96,00%
Economico - Finanziario 5 25 18 14,40% 107 85,60%
LL.PP. - Espropri 12 25 27 9,00% 273 91,00%
Culturale - Politiche Giovanili 3 25 12 16,00% 63 84,00%
Urbanistica — Edilizia Privata - Ambiente 5 25 72 57,60% 53 42,40%
Demografico - Sociale - Protocollo - URP 7 25 20 11,43% 155 88,57%
Totale Ente 36 25 153 17,00% 747 83,00%

Le assenze del Segretario Generale sono state contabilizzate nell’ufficio Segreteria

| tassi sono calcolati come indicato nella circolare n. 05/09




