COMUNE DI CAMPOSAMPIERO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2018 AL 31-07-2018

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

Cultura - PG - Scuola - 3 70,00 48,00 22,00 22,00 0,00 0,00 68,57
Demogr - Soc - Prot - URP 8 167,00 106,00 61,00 34,00 27,00 0,00 63,47
Economico - Finanziario 7 154,00 112,00 42,00 42,00 0,00 0,00 72,73
LL.PP. - Espropri 4 88,00 64,00 24,00 24,00 0,00 0,00 72,73
Segreteria - Entrate 3 73,00 60,00 13,00 13,00 0,00 0,00 82,19
Urb. - Ed.Priv. - Amb. 4 92,00 70,00 22,00 12,00 0,00 10,00 76,09
OPERAI 5 114,00 77,00 37,00 32,00 0,00 5,00 67,54

% assenza
31,43
36,53
27,27
27,27
17,81
23,91
32,46

% di cui ferie
31,43
20,36
27,27
27,27
17,81
13,04
28,07

% di cui malattia
0,00

16,17

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

% di cui altre assenze
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
10,87
4,39



