COMUNE DI CAMPOSAMPIERO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-11-2016 AL 30-11-2016

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

Cultura - PG - Scuola - 3 67,00 63,00 4,00 4,00 0,00 0,00 94,03
Demogr - Soc - Prot - URP 7 159,00 143,00 16,00 7,00 4,00 5,00 89,94
Economico - Finanziario 6 126,00 98,00 28,00 7,00 0,00 21,00 77,78
LL.PP. - Espropri 11 235,00 168,00 67,00 13,00 29,00 25,00 71,49
Segreteria - Entrate 3 67,00 66,00 1,00 0,00 0,00 1,00 98,51
Urb. - Ed.Priv. - Amb. 5 109,00 105,00 4,00 3,00 0,00 1,00 96,33

% assenza
5,97

10,06
22,22

28,51

1,49

3,67

% di cui ferie
5,97
4,40
5,56
6158
0,00
2,75

% di cui malattia
0,00

2,52

0,00

12,34

0,00

0,00

% di cui altre assenze
0,00
3,14
16,67
10,64
1,49
0,92



