COMUNE DI CAMPOSAMPIERO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2015 AL 31-07-2015

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

Cultura - PG - Scuola - 3 71,00 47,58 23,42 20,08 0,00 3,33 67,01
Demogr - Soc - Prot - URP 7 173,00 112,82 60,18 59,27 0,00 0,91 65,21
Economico - Finanziario 6 138,00 100,90 37,10 36,16 0,00 0,94 73,12
LL.PP. - Espropri 12 279,00 174,25 104,75 94,73 5,32 4,69 62,46
Segreteria - Entrate 3 73,00 59,16 13,84 13,48 0,00 0,36 81,04
Urb. - Ed.Priv. - Amb. 5 119,00 90,00 29,00 28,17 0,00 0,83 75,63

% assenza
32,99
34,79
26,88
37,54
18,96
24,37

% di cui ferie
28,28
34,26
26,20
38,95
18,47
23,67

% di cui malattia
0,00
0,00
0,00
1,91
0,00
0,00

% di cui altre assenze
4,69
0,53
0,68
1,68
0,49
0,70



