RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI CAMPOSAMPIERO

dirigente: ZAMPIERI GIOVANNI

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - Affari Generali e Personale. Segretario Generale della convenzione trai Comuni di

Camposampiero (PD) e Massanzago (PD).

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 43.573,01

€ 15.584,40

€11.620,28

retribuzione di
risultato

altro*

TOTALE ANNUO
LORDO

€ 8.556,70

€ 14.789,35

€94.123,74

* ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti

Dall’1/10/2014, a seguito di decreto prefettizio n. 43501 del 30/9/2014, € attiva la Segreteria comunale convenzionata
“Camposampiero/Massanzago (PD)” ed il compenso erogato al segretario generale viene cosi ripartito:

- Camposampiero: 66,66% stipendio parte fissa e 80% posizione parte variabile

- Massanzago: 33,34% stipendio parte fissa e 20% posizione parte variabile

Si precisa che la retribuzione di risultato corrisponde all'importo massimo attribuibile (10%) e non tiene conto di eventuali




