Al Comune di Camposampiero
Piazza Castello 35
35012 CAMPOSAMPIERO -PADOVA

Oggetto : Domanda di trasferimento a mezzo mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del
D.Lgs. 165/2001, per la copertura di un posto, a tempo pieno ed indeterminato,
di 1 Istruttore direttivo amministrativo, cat. giuridica D, presso il Settore
LL.PP., Espropriazioni, Manutenzioni, ai sensi dell’art. 30 del d.Igs. 165/2001

tel/Cell. ..o

casella di posta lettroniCa ... ...uvvuiiiet i

Codice fISCAlE . ..ot
Premesso:

che alla data odierna ¢ dipendente in ruolo a tempo pieno e indeterminato della seguente
amministrazione pubblica:

(dENOMINAZIONE) ...\ttt ettt ettt ettt e ettt et e e ettt et e eeea

COM SEAC A oottt e e e e e e

che ha il seguente profilo professionale di ..............coooiiiiiiiiiiii
che ¢ inquadrato nella seguente categoria gIuridica ...........cooeiiuiiiiiiiiiiii i,
€ POSIZIONE ECONOIMICA +.'uvverttenteeaneeeieeineennneannennns

del contratto di lavoro del comparto .........................

CHIEDE
il trasferimento verso il Comune di Camposampiero, per i seguenti motivi:



A tal fine, avendo presa completa visione delle norme riportate nell’avviso pubblico Prot. 8929 a
firma del Responsabile del Settore Personale, dichiara:

a) di essere inquadrato nella categoria giuridica D, posizione economica...... o corrispondente

b)

C)

d)

e)

f)

categoria di altri comparti (SPECIfiCare)........ovvuuiitiiiiii i, con

profilo di Istruttore Direttivo Amministrativo, o di analogo contenuto (specificare):

di possedere il seguente titolo di StUdio: .........ooiiiiiiiiiiiiiii ,
CONSEZUILO PIESSO . nveneeteaneenieaneeneeaneaneennes iIndata .....oooviiiiiiii ;
di aver superato il periodo di prova presso I’amministrazione di attuale appartenenza;

non essere stato sottoposto a procedimenti disciplinari in ordine ai quali sia stata irrogata
una sanzione che preveda la sospensione dal servizio superiore a dieci giorni nell’ultimo
biennio antecedente alla data di pubblicazione del presente avviso;

di essere in assenza di condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni
in materia, la prosecuzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione;

di avere idoneita psico-fisica rispetto al posto da coprire.

Allega alla presente:
1) curriculum dettagliato recante indicazione dei titoli di studio, culturali ed esperienziali
posseduti;
2) copia di un documento di identita in corso di validita.



