COMUNE DI CAMPOSAMPIERO
PROVINCIA DI PADOVA

- Piazza Castello n. 35 - 35012 Camposampiero - & 049/9315221 - Fax 049/9315200 -

Allegato 1
UFFICIO SERVIZI SOCIALI

BANDO PUBBLICO PER L’ASSEGNAZIONE DI UN CONTRIBUTO
ECONOMICO STRAORDINARIO DESTINATO ALLE PERSONE CHE SI
TROVANO IN SITUAZIONE LAVORATIVE DI DISAGIO (CASSA
INTEGRAZIONE - MOBILITA’) O CHE HANNO PERSO IL LAVORO, AD
ESCLUSIONE DEL LICENZIAMENTO PER GIUSTA CAUSA.

L’ Amministrazione Comunale di Camposampiero rende noto che con delibera di Giunta
Comunale n. 49 in data 05.05.2010, prendendo atto dell’attuale grave situazione socio- economica
che investe il paese, ritiene di intervenire a sostegno dei cittadini in difficoltd  mediante la
concessione di un contributo economico straordinario alle famiglie che si trovano in situazione di
disagio conseguente alla perdita del posto di lavoro o che si trovino in cassa integrazione guadagni.

DESTINATARI:

Hanno diritto a beneficiare i richiedenti che si trovano in momentanee difficolta economiche dovute
al collocamento in: messa in mobilita, cassa integrazione guadagni straordinaria, cassa integrazione
guadagni ordinaria, cassa integrazione guadagni in deroga a seguito di assunzione a tempo
determinato o indeterminato, sospensione dal lavoro e licenziamento ( con esclusione dei lavoratori
licenziati per giusta causa).

IL CONTRIBUTO ECONOMICO:

- ha carattere di straordinarieta e urgenza;

- viene erogato sulla base dei requisiti richiesti e sulla valutazione dei servizi sociali del comune;

- ¢ finalizzato alle famiglie in cui il principale percettore di reddito ¢ estromesso dal mercato di
lavoro non per sua volonta.

I1 fondo messo a disposizione dall’Amministrazione Comunale ¢ pari ad Euro 46.000,00
REQUISITI DI ACCESSO PER LA CONCESSIONE:

La valutazione tecnico professionale dei servizi sociali dovra tenere conto delle risorse presenti
nella rete personale e sociale delle persone o del nucleo, e considerare I’accesso al contributo una
risorsa incisiva all’interno del progetto personalizzato, a tutela di un percorso di inclusione sociale.
L’accesso al contributo ¢ assicurato con riferimento alla condizione economica della persona e della
sua famiglia, rilevata tramite I’ISEE familiare, ai sensi della normativa vigente con un limite
massimo stabilito in € 25.000,00.



I richiedenti devono possedere 1 seguenti requisiti:

- avere la residenza nel Comune di Camposampiero da almeno dieci anni alla data del 01.05.2010
in modo continuativo;

- dimostrare di avere svolto attivita lavorativa con contratto a tempo determinato o indeterminato,
anche presso datori di lavoro diversi, per un totale di almeno 120 giorni nel periodo compreso
dal 01.01.2008 al 30.04.2010;

- produrre la lettera di licenziamento rilasciata dal datore di lavoro (esclusi i licenziati per
dimissioni volontarie);

- di essere stato posto in:

1 Cassa Integrazione Guadagni Ordinariadal ..................c..c per mesi ........
1 Cassa Integrazione Guadagni Straordinariadal ........................ooeeea. per mesi .......
1 Cassa Integrazione Guadagni in derogadal .....................coil per mesi ......
(] Sospensione dal ...

O Inmobilitadal ...

(1 Licenziato dal ...
- non avere alcuna posizione di inottemperanza nei confronti del Comune di Camposampiero per
quanto riguarda il pagamento delle tasse, imposte comunali e servizi vari.

ENTITA’ DEI CONTRIBUTI ED EROGAZIONE

L’ammontare del contributo potra variare da un minimo di € 500,00 una tantum ad un massimo di
€ 1.000,00 una tantum, da erogarsi in unica soluzione fino ad esaurimento dell’importo stanziato
in base alla composizione del nucleo familiare e tenuto conto delle entrate: redditto netto
complessivo del nucleo familiare comprendente oltre ai redditi ai fini IRPEF anche dei redditi
derivanti da beni mobili ed immobili.

Verranno considerate altresi le seguenti rendite: pensioni di guerra, pensioni privilegiate ordinarie
corrisposte ai militari di leva e quelle a esse equiparate; pensioni e assegni erogati ai ciechi civili, ai
sordomuti e agli invalidi civili; pensioni sociali e maggiorazioni sociali dei trattamenti pensionistici;
rendite erogate dall’INAIL per invalidita permanente; equo indennizzo di cui alla legge 25.02.1992,
n. 210 e alla direttiva tecnica interministeriale del 28.12.1992; assegni periodici destinati al
mantenimento dei figli spettanti al coniuge in conseguenza di separazione, annullamento,
scioglimento o cessazione degli effetti civili del matrimonio, risultanti da provvedimenti
dell’ Autorita Giudiziaria; retribuzioni corrisposte da enti e organismi internazionali, rappresentanze
diplomatiche; premi corrisposti a cittadini italiani da Stati Esteri o Enti Internazionali, per meriti
letterari, artistici, scientifici e sociali.

PROCEDURA:

Le domande pervenute, compilate secondo il modulo di richiesta ivi allegato sub 1, verranno istruite
dall’Ufficio Servizi Sociali con la collaborazione dall’ Assistente Sociale competente per 1’ Azienda
ULSS n. 15.

I1 Servizio Sociale acquisisce agli atti tutta la documentazione, attestante la situazione di bisogno:
- copia dell’estratto conto;
- copia attestazione ISEE in corso di validita con reddito non superiore ad € 25.000,00;
- dichiarazione dell’azienda comprovante lo stato di crisi aziendale e a seguito della quale il
lavoratore stia fruendo dell’ammortizzatore sociale o sia stato licenziato;
- documentazione relativa a tutti 1 redditi esenti ai fini IRPEF;
- copia della lettera di licenziamento.



CONTROLLO DELLE DICHIARAZIONI

Il beneficiario potra essere sottoposto a controllo delle dichiarazioni rese entro 5 anni dalla
concessione del contributo mediante 1’esibizione della documentazione in originale.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

I richiedenti potranno presentare dal 17.05.2010 ed entro e non oltre le ore 12.00 del 26.06.2010
la richiesta di contributo presso il Comune di Camposampiero — Ufficio Servizi Sociali. —Piazza
Castello 35 — Tel. 049/9315221 — il lunedi — mercoledi e venerdi dalle ore 9.00 alle 12.30, il
mercoledi pomeriggio dalle ore 15.00 alle ore 18.00 ed il sabato dalle ore 9.00 alle ore 12.00.

Il modulo di richiesta (ivi allegato sub 1), potra essere ritirato nei medesimi giorni presso lo stesso
Ufficio Servizi Sociali ed ¢ altresi disponibile sul sito del Comune di Camposampiero
WWww.comune.camposampiero.pd.it - informazioni utili — bandi e gare.

DETERMINAZIONE DELLA GRADUATORIA

A seguito della valutazione della completezza delle domande presentate e della verifica della
presenza dei requisiti richiesti, si provvedera all’attribuzione del punteggio per la formazione della
graduatoria necessaria per 1’assegnazione del contributo, secondo i criteri di seguito elencati:

COMPOSIZIONE DEL NUCLEO FAMILIARE PUNTEGGIO
Famiglia monogenitoriale 2
Presenza di altri familiari conviventi maggiorenni con reddito -3

Con un figlio a carico 2

Con due figli a carico 5

Con ulteriori figli a carico 8
SPESE RELATIVE ALLA PRIMA CASA PUNTEGGIO
Canone di locazione relativo alla prima abitazione inferiore ad € 350,00 2
(Mensili)

Canone di locazione relativo alla prima abitazione da € 350,01 (Mensili) 4
Mutuo relativo alla prima abitazione- rate fino a € 350,00 (Mensili) 2
Mutuo relativo alla prima abitazione- rate da € 350,01 (Mensili) 4
CONDIZIONE SOCIO ECONOMICA PUNTEGGIO
Retribuzione 80% 2
Riduzione ore lavorative 80-60% 3
Retribuzione (disoccupazione) 60-40% 4
Retribuzione (disoccupazione ridotta) 40-30% 5
Riduzione orario inferiore al 30% 8
Assenza di reddito (zero ore) - Licenziamento 12




RESIDENZA ANAGRAFICA A CAMPOSAMPIERO PUNTEGGIO

Residenza ininterrotta da oltre 15 anni 5

A parita di punteggio verra data priorita ai nuclei familiari totalmente privi di reddito (ovvero in cui
nessun membro beneficia di alcun reddito e/o reddito emolumento: redditi esenti Irpef, rendite Inail,
pensioni e indennitd, contributi erogati a sostegno delle famiglie dai diversi Enti, fondo sostegno
affitto ecc...)

In caso di ulteriore parita verra data priorita ai nuclei in possesso di attestazione ISEE con importo
minore.

Qualora, a seguito dell’approvazione della graduatoria e della conseguente erogazione dei
contributi, di cui al presente bando, residui parte delle risorse finanziarie stanziate, il servizio
sociale valutera inoltre, in aggiunta ai criteri sopra elencati, situazioni di grave difficolta
familiare e/o socio-economica, avvalendosi degli strumenti professionali e nel rispetto dei
regolamenti comunali che daranno diritto ad accedere al contributo.

La graduatoria sara pubblicata all’albo pretorio del comune e sara consultabile presso 1’Ufficio
Servizi Sociali del Comune di Camposampiero a partire dal 05.07.2010.

Al fine di tutelare il diritto alla riservatezza dei beneficiari, la graduatoria sara compilata
relativamente agli atti in pubblicazione con le sole iniziali dei richiedenti e il relativo numero di
protocollo di arrivo dell’istanza, tramite il quale si potra risalire al beneficiario.

| soli beneficiari del buono saranno avvisati mediante lettera con indicate le modalita di
riscossione dello stesso entro trenta giorni dalla scadenza dei termini di pubblicazione.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I1 trattamento dei dai personali raccolti in relazione al presente provvedimento avverra nel rispetto
di quanto disposto dal Decreto Legislativo n. 196/2003 (Regolamento sulla Privacy)




