
SETTORE
NUMERO 

PERSONALE

GIORNI 

LAVORATIVI 

MESE

TASSO DI 

ASSENZE   del 

PERSONALE

TASSO DI 

PRESENZA  del 

PERSONALE

TOTALE 

PERCENTUALE

Cultura PG 

Scuola Sport
3 24 9,03% 90,97% 100,00%

Demografici 

Protocollo 

Sociale 

7 24 12,12% 87,88% 100,00%

Economico 

Finanziario
5 24 8,75% 91,25% 100,00%

LLPP Espropri 12 24 19,02% 80,98% 100,00%

Segreteria 3 24 28,08% 71,92% 100,00%

Urbanistica 

Edilizia Privata 

Ambiente 

5 24 13,46% 86,54% 100,00%

Totale Ente 35 24 15,08% 84,92% 100,00%

TASSI DI ASSENZA  DEL PERSONALE DIPENDENTE (ai sensi dell'art.21 della Legge 69/09)

Comune di Camposampiero Mese di Gennaio 2015

* nel calcolo delle assenze sono considerati anche i giorni di ferie obbligatori


