COMUNE DI CAMPOSAMPIERO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-06-2018 AL 30-06-2018

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

Cultura - PG - Scuola - 3 64,00 48,00 16,00 16,00 0,00 0,00 75,00
Demogr - Soc - Prot - URP 8 157,00 127,00 30,00 20,00 10,00 0,00 80,89
Economico - Finanziario 7 140,00 121,00 19,00 19,00 0,00 0,00 86,43
LL.PP. - Espropri 4 80,00 73,00 7,00 7,00 0,00 0,00 91,25
Segreteria - Entrate 3 68,00 57,00 11,00 11,00 0,00 0,00 83,82
Urb. - Ed.Priv. - Amb. 4 84,00 69,00 15,00 11,00 0,00 4,00 82,14
OPERAI 5 104,00 94,00 10,00 4,00 0,00 6,00 90,38

% assenza
25,00

19,11

13,57

8,75

16,18

17,86

9,62

% di cui ferie
25,00

12,74

13,57

8,75

16,18

13,10

3,85

% di cui malattia
0,00
6,37
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

% di cui altre assenze
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4,76
5,77



